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Hypertherm ogtasza, ze Dick Couch wycofuje si¢ z Rady nadzorczej
i obejmuje funkcje Prezesa honorowego

Roosendaal, Holandia — 16 czerwca 2021 r. — firma Hypertherm, amerykanski producent
oprogramowania i systeméw ciecia przemystowego, ogtosita dzisiaj, ze Richard Lettieri, obecny
przewodniczgcy zasiadajagcy od wielu lat w Radzie nadzorczej, zastgpi Dicka Coucha, zatozyciela firmy,

na stanowisku Przewodniczgcego Rady. Zmiana ta jest cze$cig przemyslanego planu sukces;ji kierownictwa
opracowanego przez Dicka i Barbare Couchéw oraz rade nadzorczg na przestrzeni ostatnich 20 lat.
Wspomniany plan sukcesji, obejmujgcy zamierzone mianowanie kierownictwa wykonawczego, zapewnia
kontynuacje ustanowionej przez Dicka Coucha kultury firmy opartej na wartosciach i czotowej pozycji

w branzy. Kierownictwo wykonawcze firmy pozostaje bez zmian — stanowisko Prezesa i Dyrektora
generalnego nadal piastuje Evan Smith.

Dick Couch, petnigcy teraz funkcje Prezesa honorowego, pozostaje powiernikiem akcjonariatu
pracowniczego Hypertherm (ESOP, Employee Stock Ownership Plan). Role te zajmuje od chwili utworzenia
planu ESOP w 2001 roku. Dick oraz Barbara Couchowie nadal bedg w aktywnie dziata¢ w Hypertherm

w ramach fundacji Couch Family Foundation, ktérej biuro znajdzie sie w gtéwnym zaktadzie Hypertherm

w Hanover.

Richard Lettieri zostat jednomysinie wybrany na stanowiska Prezesa. Jest on zatozycielem Dock Square
Consultants Inc., firmy powstatej w 1985 roku, ktérej celem jest udzielanie przedsiebiorstwom pomocy
w radzeniu sobie ze zlozonymi wyzwaniami biznesowymi. Od 34 lat jest cztonkiem zarzadu Hypertherm,
a w tym okresie przez 7 lat petnit funkcje przewodniczgcego rady. Poza pracg w Hypertherm Richard
zajmuje stanowisko dyrektora w Fidelity D&D Bancorp Inc. (Nasdaq: FDBC). Ukonczyt Lehigh University
oraz Harvard Business School.

,Misja i wartosci Hypertherm opieraja sie na szczegolnej filozofii biznesowej Dicka oraz skupieniu na
innowacjach, dobru pracownikéw, wspolnych korzysciach oraz ubogacaniu naszych spotecznosci

i Srodowiska”, powiedziat Richard Lettieri. ,Praca z Dickiem byfa dla mnie zaszczytem. Wszyscy odnieslismy
pozytek z jego przywddztwa oraz wizji. Jestem pewien, ze rada nadal bedzie budowac¢ na stworzonych przez
niego solidnych fundamentach, a Hypertherm bedzie kontynuowa¢ swojg misje dostarczania klientom
najlepszych w branzy rozwigzan cigcia”.

»Rich byt moim zaufanym doradcg przez niemal cztery dekady — od poczatku istnienia Hypertherm?”,
powiedziat Dick Couch. ,Dobrze zna Hypertherm. Wierzy w naszg misje oraz wartosci i jest dobrze
przygotowany do wspierania silnego zespotu kierownikdw wyzszego szczebla Hypertherm podczas pracy
na rzecz realizacji wizji firmy”.

Firma Hypertherm opracowuje i produkuje przemystowe systemy ciecia cieszgce sie popularnoscig na catym
Swiecie — w stoczniach, fabrykach samolotéw, wagonéw kolejowych, konstrukcji stalowych, w przemysle
ciezkim i wielu innych branzach. Hypertherm oferuje miedzy innymi systemy ciecia, systemy CNC

i oprogramowanie styngce z wydajno$ci i niezawodno$ci, ktéra przektada sie na wyzszg produktywnosé

i rentownos¢ setek tysiecy firm. Firma Hypertherm zostata zatozona w hrabstwie New Hampshire w 1968

r. i w catosci znajduje sie w posiadaniu akcjonariuszy, ktérych jest obecnie ponad 1800. Firma posiada
przedstawicielstwa operacyjne i partnerskie na catym swiecie. Wiecej informacji znajduje sie pod adresem
www.hypertherm.com.
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